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Regulamin Kregu

Krag jest jednostkg organizacyjng, samowychowawczg i gospodarczg w Organizacji
Starszego Harcerstwa, dziatajgcg na obranym przez siebie terenie za zgodg i po
zatwierdzeniu przez Okregowego Kierownika Starszego Harcerstwa, albo w przypadku
gdy w danym kraju nie ma Okregowego Kierownika przez Gtdwng Kwatere Starszego
Harcerstwa.

PODSTAWA ORGANIZACYJNA
1. Wstep

Krag probny to nowopowstaty krag, ktory dopiero rozpoczyna dziatalnos¢ i stuzbe w
ramach zasad i programéw starszoharcerskich. Krag staty sktada sie z co najmniej 5
cztonkéw rzeczywistych. W drodze wyjatku, po konsultacji z Naczelnym Kierownikiem
St.H. Okregowy Kierownik moze udzieli¢ zgody na dalszg prace kregu statego, ktory
z czasem traci cztonkow, pod warunkiem, ze ma przynajmniej 3 aktywnych cztonkéw
rzeczywistych. Kregi zrzeszajg sie w okregach pod kierownictwem Okregowego
Kierownika Starszego Harcerstwa. W wypadku braku Okregowego Kierownika
Starszego Harcerstwa na danym terenie Krag czasowo podlega bezposrednio
Naczelnemu Kierownikowi Starszego Harcerstwa

2. Charakterystyka Kregu

a. Kregi state przewaznie dziatajg w okreslonym terenie, ale w wypadku duzego
rozproszenia cztonkow moze powstac¢ Krag korespondencyjny.

b. Typ kregu (terenowy czy korespondencyjny), i w wypadku kregu terenowego teren
dziatania kregu, jest proponowany przez Zebranie Organizacyjne Kregu oraz Walne
Zebranie Kregu i zatwierdzony przez Okregowego Kierownika Kregu.

c. W wypadku kregu korespondencyjnego, Krag jest rejestrowany w kraju w ktérym
mieszka najwieksza ilos¢ cztonkow kregu.

d.Krgg staty posiada nazwe, numer i patrona, zatwierdzone na wniosek kregu przez
Okregowego Kierownika.

e. Kregi sg réwniez zachecane do wybrania sobie godfa, hasta/motto i piesn, ktore sg
wyrazem ich podstawy w mys| Przyrzeczenia harcerkiego i zatwierdzone uchwatg
Walnego Zebrania Kregu.
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3. Tozsamosc¢ Kregu

a.

Nazwa Kregu. Kazdy Krag wybiera nazwe ktora ma zwigzek z historig, geografia,
kulturg Polski lub kraju zamieszkania, z przyrodg Swiata stworzonego, i ktora
reprezentuje pozytywne wartosci.

Patron Kregu. Kazdy Krag obiera patrona sposrdd osob niezyjgcych, zastuzonych
dla Polski. Piekne i budujgce cechy charakteru patrona stajg sie wzorem zycia i
postepowania dla wszystkich cztonkow kregu.

Numer Kregu. Przy zatwierdzeniu nowego kregu statego Gtéwna Kwatera
Starszego Harcerstwa nadaje mu numer porzgdkowy

4. Cel i Zadania Kregu

a.

g.

h.

Celem Kregu jest realizowanie i szerzenie stuzby Bogu, Polsce i bliznim w zyciu
osobistym, spotecznym i publicznym, a w szczegolnosci przez:

utrzymanie braterskiego srodowiska, w ktorym istnieje i rozwija sie harcerski styl
zycia i nie ustaje praca nad soba.

stuzbe Sprawie polskiej we dziedzinach Zzycia dostepnych Organizacji i jej
cztonkom.

popieranie i budzenie inicjatyw w sprawach spotecznych i publicznych oraz czynny
udziat w ich realizowaniu.

popieranie i propagowanie zagadnien wychowania i kultury polskie;.

szerzenie prawdy historycznej i wiedzy o Polsce oraz wktadzie Polakéw w dzieje
Swiata.

dazenie do budowania lepszego Swiata przez wtasng postawe harcerska.

wnoszenie ideatow harcerskich do zycia spotecznego.

5. Metody i srodki dziatania

a. Kregi stwarzajg dla dorostych bezpieczng przestrzen do ksztattowania

osobowosci i ¢wiczenia umiejetnosci w gronie przyjaciot majgcych wspolne
zasady i idealy, a rozne potrzeby i doswiadczenia.
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b. Prace kregu opierajg sie na zasadzie dobrowolnj, indywidualnej i zespotowej
stuzby spotecznej, zaleznie od zdolnosci, mozliwosci i zainteresowan czionkow
kregu oraz konkretnych warunkdéw i potrzeb na danym terenie.

6. Dla osiggniecia wymienionych w pk.4 celow, krag wspiera prace samo-wychowawczg
i stuzbe spoteczng stosujgc cechy metody harcerskiej

a. sSwiadomy stosunek do rozwoju duchowego, fizycznego, intelektualnego i
zawodowego przez:
i. wiare w Boga i praktyke religijng
ii. prace nad sobg
iii. szacunek dla swiata stworzonego
iv. ~w mysl zasady ,w zdrowym ciele zdrowy duch” dbato$¢ o rownowage
fizyczng i psychiczng
V. samoksztatcenie osobiste, we wspdlnocie kregu i sekcjach zainteresowan;

b. motywacja wewnetrzna do okreslenia siebie i swojego miejsca w Swiecie przez
i. pielegnowanie polskosci w sobie
ii. rozwijanie wiedzy o Polsce
iii. dbanie o jezyk polski
iv. udziat w uroczystosciach religijnych i narodowych
v. witasnym przykladem dawanie pozytywnego $wiadectwa o Polsce i
Polakach
vi. braterski stosunek do wszystkich ludzi i narodéw;

C. pozytywna postawa zyciowa wobec blizniego;

d. czynna stuzba spoteczna i wolontariat m.in. przez podejmowanie inicjatyw
dobroczynnych i gospodarczych na rzecz potrzebujgcych;

e. braterstwo i kolegialno$¢ w podejmowaniu decyzji i pracy w zespole.
.  NOWE KREGI

7. Nowe kregi powstajg albo z inicjatywy centralnych lub okregowych wtadz Organizacji
Starszego Harcerstwa, kitoére zapraszajg do wspétpracy petnoletniego harcerza lub
harcerke po Przyrzeczeniu zdolnych do zainteresowania ludzi pracg
starszoharcerskg, a nie petnigcych w tym czasie innej funkcji na danym terenie; albo
z inicjatywy wtasnej petnoletniego cztonka lub uczestnika ZHP.

8. Po zasiegnieciu opinii 0 kandydacie, rozmowie z kandydatem i przedstawieniu mu
materiatbw i zadan, okregowy kierownik zaprasza go do zebrania grupy
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potencjalnych cztonkow kregu, o czym informuje rowniez miejscowe wtadze jednostek
miodziezowych

9. Zezwolenie na zatozenie Kregu.

a. Formalne zezwolenie na zatozenie Kregu otrzymuje kandydat po rozmowie z
okregowym kierownikiem, ktory czuwa nad rozwojem kregu i wspiera kandydata
udzielajgc porad i wskazowek praktycznych, aby nowy krgg doprowadzi¢ do
udanego ztozenia wniosku o zatwierdzenia kregu probnego.

b. Osoba otrzymujgca zezwolenie na zatozenie nowego kregu odpowiada za prace
kregu w porozumieniu z okregowym kierownikiem do chwili zatwierdzenia kregu
jako krag prébny i wyboru zgodnie z uchwalg zebrania organizacyjnego
pierwszego kierownika kregu posiadajgcego kwalifikacje wymienione ponizej
(1.20.a / 1.17Db).

c. Zezwolenie na utworzenie nowego kregu udziela na pismie Okregowy Kierownik
Starszego Harcerstwa, lub — w wypadku gdy nie ma w danym kraju Okregowego
Kierownika Starszego Harcerstwa — Naczelny Kierownik Starszego Harcerstwa.

10. Krgg probny

a. Krag prébny sktada sie z co najmniej 5 czionkdw rzeczywistych.

b. Po zorganizowaniu kregu wedtug wskazéwek zawartych w Instrukcji Zaktadania
Nowych Kregdéw, nowo wybrany przez zebranie organizacyjne kregu kandydat na
kierownika kregu zgtasza krag prébny, przesytajac do terenowego okregowego
kierownika Starszego Harcerstwa:

Vi.

Imienng liste Rady Kregu: kierownika, sekretarza, skarbnika i
przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej wraz z ich adresami i danymi
kontaktowymi

Nazwe kregu

Teren dziatalno$ci kregu

Ramowy roczny program pracy kregu

Arkusz rejestracyjny kazdego cztonka kregu

Adres korespondencyjny kregu
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vii.  Podpisang deklaracje kierownika kregu.

11. Krag probny pozostaje przez okres 3 - 12 miesiecy pod opieka i obserwacjg cztonka
terenowej Komisji Szkolenia Organizacyjnego, ktéry jest do tego wyznaczony przez
okregowego kierownika Starszego Harcerstwa, Czas trwania obserwaciji, ktra ma na
celu stwierdzenie, czy Krag posiada odpowiednie warunki do dalszego i ciggtego i
statego rozwoju ustala okregowy kierownik.

12. Krag probny:

a. nosi nazwe “Prébny Krgg (nazwa kregu)” w ... (nazwa terenu na ktérym dziata);
b. nie posiada numeru ani innych odznaczen poza chustg czy krajka;

c. wystepuje na zewnatrz tylko po uzyskaniu zezwolenia opiekuna wyznaczonego
przez Okregowego Kierownika.

13. Kierownik kregu prébnego

a. Kierownik kregu probnego ma obowigzek ukonczy¢ szkolenie wyznaczone przez
Komisje Szkolenia Organizacyjnego dotyczgce prowadzenia Kregu, lub wykazac,
ze juz posiada dostateczng wiedze na temat metody pracy kregow i regulaminow
starszoharcerskich.

b. Kierownik kregu prébnego, o ile jest instruktorem / instruktorkg / dziataczem /
dziataczkg ma wszystkie przystugujgce mu z tytutu stopnia prawa
wyszczegolnione w Regulaminie Starszego Harcerstwa i Regulaminie Gtownym
Zwigzku.

14. Na koncu okresu probnego wyznaczony na opiekuna cztonek Komisji Szkolenia
Organizacyjnego przeprowadza wizytacje kregu. W porozumieniu z Okregowym
Kierownikiem i z jego upowaznienia moze zaprosi¢ do udziatu w wizytacji lokalnych
przedstawicieli Organizacji Harcerek i Harcerzy.

15. W wyniku obserwacji i po konsultacji z zespotem wizytacyjnym opiekun préby
przekazuje Okregowemu Kierownikowi raport z wizytacji i przedstawia jedng z trzech
rekomendacji:

a. przyjecie Kregu do Z.H.P
b. przedtuzenie okresu probnego na dalsze 3 lub 6 miesiecy, jezeli widzi dobre

poczatki i mozliwosci rozwoju, ale uwaza, ze potrzeba wiecej czasu, by zapewnic
trwate podstawy pracy kregu.
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c. rozwigzanie kregu, jezeli praca nie rozwija sie nalezycie; nie ma warunkow do
rozwoju kregu; albo jego dziatalnos¢ wykazuje brak zrozumienia ideowosci i
metody harcerskiej.

16.Krag przyjety do Z.H.P. ma status kregu statego.

a. Krag przyjmuje do Z.H.P. okregowy kierownik Starszego Harcerstwa na danym
terenie na rekomendacje terenowej Komisji Szkolenia Organizacyjnego.

b. Okregowy kierownik zwraca sie¢ do Gtéwnej Kwatery Starszego Harcerstwa z
wnioskiem o przydzielenie nowemu kregu numeru.

.  WLADZE | JEDNOSTKI KREGU

17.Wiadzami kregu sg: Walne Zebranie Kregu, Kierownik Kregu, Rada Kregu i Komisja
Rewizyjna Kregu.

18.Walne zebranie kregu

a. Walne Zebranie Kregu wybiera na okres jednego roku: kierownika kregu, rade
kregu i komisje rewizyjng kregu.

b. Walne Zebranie Kregu jest przeprowadzana wedtug wskazéowek zawartych w
Instrukcji ,Prowadzania Konferencji i Walnych Zebrahn Kregu”.

19.Rada Kregu

a. Rada Kregu sktada sie z kierownika kregu, sekretarza, skarbnika oraz w miare
potrzeby dodatkowych cztonkéw i prowadzi catos¢ pracy kregu.

b. Podczas Walnego Zebrania Kregu, cztonkowie ustalajg czy cztonkowie Rady
Kregu bedg wybierani przez walne zebranie, czy bedg raczej wybierani przez
kierownika kregu wybranego przez walne zebranie. Walne Zebranie Kregu moze
takze uchwali¢, ze niektére wyszczegodlnione funkcje w radzie kregu sg wybierane
przez Walne Zebranie Kregu, a pozostate funkcje pozostajg w gestii kierownika
kregu.

c. Rada Kregu decyduje w sprawach kregu:

i. ustala i zatwierdza wszelkie plany i programy pracy kregu;

ii. pilnuje, aby kazdego roku krgg wykonat przynajmniej jedng stuzbe spoteczng;
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Vi.

Vii.

viil.

20.

a.

decyduje, czy krgg wezmie udziat w obchodach, uroczystosciach oraz
zajeciach organizowanych przez inne organizacje;

decyduje w sprawie dokooptowania cztonka kregu do Rady Kregu na nowag
funkcje w Radzie Kregu;

w wypadku rezygnacji z Rady Kregu lub koniecznosci dokooptowania nowego
cztonka kregu do Rady Kregu, decyduje ktérego cztonka kregu poprosi¢ o
petnienie tej funkciji, lub zostawia kierownikowi kregu wybor nowego cztonka
Rady;

przyjmuje do wiadomosci nowo zatozone sekcje w kregu i decyduje, czy nalezy
wprowadzic¢ kierownika sekcji do Rady Kregu;

przyjmuje do kregu jako cztonkéw rzeczywistych kandydatéw, ktérzy pomysinie
ukonczyli prébe;

zwotuje zebrania kregu.
Komisja Rewizyjna
Komisja Rewizyjna skftada sie przynajmniej z przewodniczacego i dwdch
cztonkow. Zaleca sie, aby wieksze kregi wyznaczaty na zastepce cztonka kregu,
ktory by mogt w razie potrzeby zastgpi¢ cztonka komisji rewizyjnej, ktéry nie moze
wywigzac sie z przyjetych obowigzkow.

Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest kontrola dziatalno$ci gospodarczej Kregu.

Komisja Rewizyjna kieruje sie wskazowkami opracowanymi w Regulaminie
Komisji Rewizyjnych Zwigzku.

Komisja Rewizyjna przedstawia Walnemu Zebraniu Kregu ocene dziatalnosci
gospodarczej Rady Kregu i o ile dziatalno$¢ gospodarcza kregu jest prawidtowo
prowadzona stawia wniosek o udzielenie absolutorium ustepujgcej Radzie Kregu.

20.Kierownik Kregu

a.

Na czele kregu stoi kierownik kregu. Nadaje ton i dba o ducha kregu. Z pomocg
Rady Kregu kieruje catoscig pracy kregu oraz reprezentuje krgg na zewnagtrz i w
stosunku do wiadz ZHP.

Kierownik kregu jest cztonkiem rzeczywistym po Przyrzeczeniu, majgcym za sobg
conajmniej dwuletni staz pracy w kregu starszoharcerskim Iub jednostce
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Organizacji Harcerek/Harcerzy, ktory zyje zgodnie z ideatem stuzby Bogu, Polsce
i bliznim zawartym w Prawie Harcerskim i wykazat sie umiejetnoscig wspotpracy z
innymi i solidng praca

c. W wyjatkowej sytuacji, kiedy jest brak kandydata na kierownika kregu,
kierownikiem moze zostaC czionek rzeczywisty, ktory jeszcze nie ukonczyt
wyznaczonego szkolenia dla kierownikéw kregdéw albo ma luki w wiedzy o
metodach pracy starszoharcerskiej, ktére wyszty na jaw podczas rozmowy
kwalifikacyjnej z cztonkiem Komisji Szkolenia Organizacyjnej. Taka osoba moze
prowadzi¢ krag jako ,petnigca obowigzki kierownika kregu” (p.o.), pod warunkiem,
ze w ciggu 3 miesiecy ukonczy wymagany kurs dla kierownikéw kregow.

21.Zatwierdzenie Kierownika Kregu

a. Kierownika i p.o. kierownika kregu wybiera doroczne Walne Zebranie. Okregowy
Kierownik zatwierdza kierownika kregu zgodnie z rekomendacjg Walnego
Zebrania Kregu.

b. W razie niezatwierdzenia kierownika albo p.o. kierownika kregu przez okregowego
kierownika,krag zwotuje kolejne walne zebranie i wybiera innego kierownika kregu.

c. Do czasu zatwierdzenia nowego kierownika kregu przez okregowego kierownika,
pozostaje na funkcji poprzedni kierownik kregu.

22.0bowigzki Kierownika Kregu

Przed zatwierdzeniem kierownik kregu skfada na piSmie na rece
okregowego kierownika, zobowigzanie nastepujacej tresci:

»~Ja, nizej podpisany/a
Zobowigzuje sie do rzetelnego prowadzenia pracy w Kregu Starszoharcerskim
zgodnie z zasadami Przyrzeczenia i Prawa harcerskiego, oraz przepisami
obowigzujgcymi w Zwigzku Harcerstwa Polskiego i w Organizacji Starszego
Harcerstwa. Przepisy obowigzujgce w Z.H.P. i Organizacji Starszego Harcerstwa oraz
wytyczne pracy sg mi znane”.

23.Prawa Kierownika Kregu. Kierownik Kregu:
a. Kieruje praca kregu wedtug uchwat Rady Kregu;
b. Zwotuje i prowadzi regularne zebrania Rady Kregu;

c. Zapozwoleniem Rady Kregu dokooptowuje cztonkéw zastepczych do Rady Kregu
do czasu nastepnego Walnego Zebrania Kregu;
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d. Reprezentuje krgg na zewnatrz i w stosunku do witadz Z.H.P;
e. Zwotuje zebrania kregu i doroczne Walne Zebranie Kregu;

f. Kieruje pracg sekretarza i skarbnika kregu aby zapewni¢ wykonania wszelkich
wymogow administracyjnych;

g. Utrzymuje regularny kontakt z sekcjami kregu i wspiera ich rozwoj;

h. Dba o rozwoj kregu: zabiega o to, by zajecia byty atrakcyjne i zacheca do udziatu
w pracach i spotkaniach kregu osoby doroste z wyrobieniem harcerskim, ktore
chcg zy¢ zgodnie z Przyrzeczeniem harcerskim, a nie widzg sie w organizacjach
mitodziezowych.

i. Zgtasza do okregowego kierownika kandydatoéw na cztonkéw kregu ktorzy nie byl
wczesniej w harcerstwie albo odeszli przed ztozeniem Przyrzeczenia, a chcg zy¢
zgodnie z Przyrzeczeniem harcerskim.

J. Za pomocag kronikarza/szefa witryny kregu pilnuje, aby kronika kregu byta
prowadzona i regularnie uzupetniana.

k. Pilnuje i odpowiada za tgcznos¢ kregu z innymi organizacjami wewnatrz naszego
Zwigzku i poza nim oraz z szerszym spoteczenstwem.

|. Decyduje we wszystkich sprawach dotyczgcych kregu w granicach niniejszego
Regulaminu i innych regulaminéw oraz instrukcji obowigzujgcych w Starszym
Harcerstwie

m. Przygotowuje nastepcéw do petnienia funkcji kierownika kregu. Osoba petnigca
obowigzki kierownik kregu ma takie same obowigzki, jak kierownik kregu.

24.Sekcje kregu

a. Cztonkowie kregu ktérzy majg wspdlne zainteresowania i pragng je wspolnie
rozwija¢ mogg w tym celu stworzy¢ sekcje, ktéra bedzie, w dodatku do programu
zaje¢ catego kreg, organizowaé wiasne spotkania, wycieczki czy imprezy
zwigzane z obrang tematykag

b. Sekcja powstaje z inicjatywy zainteresowanych czionkéw kregu, ktérzy wybierajg
wsréd siebie sekcyjnego.
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C.

Sekcyjny powiadamia kierownika kregu o zatozeniu nowej sekcji. Kierownik kregu
powiadamia rade kregu o powstaniu nowej sekcji na nastepnym zebraniu rady
kregu.

Sekcyjny zwotuje zebrania sekcji, koordynuje opracowanie jej programu zajec, i
kieruje wykonaniem ustalonego programu.

Sekcja moze przyjmowaé nowych cztonkéw oraz uznawac odejscia cztonkéw w
kazdej chwili, i moze wybra¢ nowego sekcyjnego podczas normalnej zbidrki sekcji.

Sekcja automatycznie przestaje istnie¢ kiedy jej cztonkowie decydujg jg rozwigzac,
0 czym ostatni sekcyjny informuje kierownika kregu.

IV. CZLONKOWIE KREGU

25.Do kregu nalezg doroste osoby od 18 lat wzwyz. Zaleca sie jednak, aby wedrownicy i
wedrowniczki, ktérzy biorg aktywny udziat w pracy jednostek wedrowniczych pozostali
w tych jednostkach do 21 roku zycia.

26.Przyjecie cztonka kregu

a.

Kandydata na cztonka kregu przedstawia na zebraniu cztonek rzeczywisty , ktory
Swiadczy co do jego charakteru i checi do zycia wedtug Przyrzeczenia
harcerskiego.

Po prezentacji przez sponsora, kandydat sie przedstawia i odpowiada na pytania.
Zebrani czionkowie kregu gtosujg za lub przeciw przyjeciu danej osoby jako
kandydata na cztonka kregu. Decyzja zapada zwyktg wiekszoscig gtoséw.

Jezeli decyzja wypada pozytywnie, zaprasza sie kandydata na trzy-miesieczny
okres prébny w pracach kregu. W tym czasie kandydat ma okazje sprawdzi¢, czy
harcerskie ideaty, styl zycia i starszo-harcerski program mu odpowiadajg, a
cztonkowie kregu mogg blizej poznaé kandydata i przekonaé sig, czy rozumie i
podziela idee starszo-harcerskiej stuzby.

Rada kregu obserwuje postawe i dziatalnos¢ kandydata i pod uptywie trzech
miesiecy ocenia, czy przyja¢ go do kregu na czionka rzeczywistego, czy
przedtuzyé mu okres prébny.

Jezeli postawa kandydata budzi watpliwosci co do ideowo$éci lub zaangazowania
w prace kregu, Rada kregu stawia wniosek albo o przedtuzenie okresu probnego
albo nie przyjecie go w poczet cztonkdéw rzeczywistych.
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27.W kazdej chwili cztonek rzeczywisty lub kandydat moze zrezygnowac¢ z dalszego
cztonkostwa w kregu.

28.Ztozenie Przyrzeczenia harcerskiego

a. Kandydat na czionka, ktéry nie ziozyt Przyrzeczenia harcerskiego jest
zobowigzany po pomysinym ukonczeniu proby ztozy¢ Przyrzeczenie harcerskie
zanim zostanie przyjety na czionka rzeczywistego kregu. Warunki i tryb ztozenia
Przyrzeczenia okresla Regulamin Ztozenia Przyrzeczenia.

b. Po ukonczeniu okresu probnego, cztonkowie kregu po Przyrzeczeniu stajg sie
petnymi cztonkami kregu i sg zwani cztonkami rzeczywistymi.

29.Zwalnianie cztonka kregu.
a. Czionek kregu moze by¢ zwolniony z kregu na wtasng prosbe.

b. Czilonek kregu wykazujacy ztg wole, wyrazajgca sie w nie spetnianiu obowigzkow,
moze byc¢ usuniety z kregu decyzjg zebrania kregu.

c. Czionek rzeczywisty usuniety z kregu ma prawo zwrdcenia sie do Okregowego
Kierownika z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy. Jezeli Okregowy
Kierownik uzna usuniecie cztonka rzeczywistego za niestuszne, moze zarzadzic,
by usuniecie czionka zostato potwierdzone lub uniewaznione na ponownym
zebraniu kregu zwotanym nie pdzniej niz miesigc po wydaniu takiego zarzgdzenia.
Do czasu zebrania kregu, decyzja zebrania kregu pozostaje w mocy.

30.Prawa i obowigzki cztonkow.
a. Czionkowie kregu majg obowigzek:
i. zy¢ wedtug Prawa Harcerskiego;

ii. dba¢ogodnosé¢kregui Zwigzku Harcerstwa Polskiego oraz poszanowanie
munduréw, oznak i symboli harcerskich,

iii. bra¢ udziat w zbiérkach, zajeciach, wycieczkach oraz stuzbie spotecznej
podejmowanej przez krag,

iv. stosowac sie do przepisow i regulaminéw harcerskich; dokonywac roczne;j

rejestracji i ptacic sktadki we wiasciwym terminie, oraz uaktualniac
zaswiadczenie o niekaralnosci, o ile jest wymagane w danym kraju.
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b. Czionkowie Kregu majg prawo:

I.  korzystacC z urzadzen Z.H.P.,

ii.  nosi¢ mundur i odpowiednie oznaki harcerskie,

iii.  brac¢ udziat w zyciu organizaciji.

31.Kazdy cztonek kregu moze rejestrowaé sie dla celow ewidencyjnych i ptacenia

skladek w innej organizacji naszego zwigzku. Czionkowie rejestrowani w innej
organizacji naszego zwigzku sg zgtaszani jako zapisani do kregu, z odnotowaniem
gdzie sie rejestrujg aby unikng¢ podwojnej rejestracji cztonkéw zwigzku.
OKREGOWY KIEROWNIK STARSZEGO HARCERSTWA

32.Okregowy Kierownik Starszego Harcerstwa:

a. koordynuje prace kregéw Organizacji Starszego Harcerstwa na danym terenie i
jest bezposrednim przetozonym kierownika kregu.

b. reprezentuje kregi na szczeblu okregu;

c. informuje kierownikéw kregdéw o programach i inicjatywach Organizacji Starszego
Harcerstwa i Zwigzku;

d. koordynuje starszoharcerskie sprawy administracyjne na szczeblu okregu; np:
roczng rejestracje kregéw, skfadki do wladz okregu i zaswiadczenia niekaralnosci;
e. wspiera tworzenie nowych Kregoéw oraz rozwdj istniejgcych kregow;

f. wspiera prace nowych kierownikéw kregéw i zapewnia im przygotowanie do
petnionej funkcji m.in. szkolenie w sprawie obowigzujgcych w okregu wymogéw
prawno-administracyjnych;

g. zwotuje doroczng Okregowg Konferencje Starszego Harcerstwa.

33.Jezeli jest wakat na funkcji okregowego kierownika Starszego Harcerstwa, to Gtéwna
Kwatera Starszego Harcerstwa ustanawia Przedstawiciela Organizacji Starszego
Harcerstwa, ktéry koordynuje dziatania kregéw na danym terenie i dziata zgodnie z
wytycznymi G.K. Starszego Harcerstwa.

34.Na terenach niezorganizowanych, obowigzki i przywileje Okregowego Kierownika

Starszego Harcerstwa przejmuje Gtdwna Kwatera Starszego Harcerstwa.
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VI.

ADMINISTRACJA KREGU
35.Krag zobowigzany jest prowadzi¢ nastepujgce ksigzki i teczki:
a. Ksigzke Pracy Kregu,

b. Ksigzke Kasowg wraz z Kkwitariuszem przychodéw i teczkg dowodow
rozchodowych,

c. Kronike Kregu, o dowolnym formacie i sposobie prowadzenia, ktora ilustrowataby
zycie kregu.

d. Teczke pism przychodzgcych i kopii pism wychodzgcych,

e. Teczke okolnikow Okregowego Kierownika i Gtownej Kwatery,
f. Teczke regulamindw i instrukcji stale obowigzujgcych,

g. Ksigzki inwentarzowe kregu — o ile taka jest potrzebna.

36.Jezeli cztonek kregu rejestruje sie w innej organizacji lub innym kregu naszego
Zwigzku, to, dla celow ewidencyjnych Zwigzku, na liScie cztonkow kregu zaznacza sie
nazwe jednostki, w ktorej dany czionek rejestruje sie i, aby nie liczono cztonkow
zwigzku podwdjnie, ci cztonkowie zostajg usunieci z uzytej do celéw ewidencyjnych
liczby cztonkow starszego harcerstwa.

37.Fundusze Kregu powstajg ze:
a. sktadek czionkéw Kregu,
b. zebrania optat dla szczegdlnych zajec,
c. imprez dochodowych Kregu,
d. daréw i ofiar.
38. Archiwum

Zapisane ksigzki i wypetnione teczki sktada sie w archiwum kregu. Archiwum kregu
znajduje sie pod zamknieciem i opiekg jednego z cztonkdw Rady Kregu, najczesciej pod
opiekg sekretarza kregu, ktory prowadzi doktadny spis ksigzek i teczek ztozonych w
archiwum.

39.0znaczenia Kregu.

a. Kazdy krag ustala swéj mundur galowy i polowy wedtug wskazéwek znajdujgcych
sie w ,Regulaminie Starszego Harcerstwa / Oznaka” i w ,Instrukcji Mundurowej”.
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b. Kregi moga sobie dobra¢ koszulki, czapki, oraz oznaczenia ktére nawigzujg do
tradycji Starszego Harcerstwa i okreslajg tozsamos$c¢ kregu.

c. Okregowy Kierownik zatwierdza wszelkie oznaki i oznaczenia kregu z myslg, by
godnie reprezentowaty ruch harcerski.

VIl. PRZEKAZANIE KIEROWNICTWA KREGU.

40. Ustepujacy kierownik kregu informuje okregowego kierownika o wyborze nowego
kierownika i wnosi prosbe o =zatwierdzenie zmiany na funkcji. Przekazanie
kierownictwa kregu odbywa sie po otrzymaniu zatwierdzenia okregowego kierownika.

41.Protokét  zdawczo-odbiorczy wedtug ustalonego wzoru sporzgdza sie w3
egzemplarzach. Jeden egzemplarz otrzymuje okregowy kierownik, drugi — ustepujgcy
kierownik kregu, trzeci zas pozostaje w aktach kregu.

VIIl.  ZAWIESZENIE KREGU.

42.W uzasadnionym wypadku i przy natychmiastowym powiadomieniu Naczelnego
Kierownika, Okregowy Kierownik moze zawiesi¢ dziatalnos¢ kregu. Zabezpiecza on
rowniez majatek Kregu.

IX. ROZWIAZANIE KREGU.
43.Samorozwigzanie kregu wymaga zgody 2/3 cztonkdw kregu.
44.Krag moze byc¢ rozwigzany z powodu:
a. nieprzejawiania zadnej dziatalnosci,
b. statego obnizania poziomu pracy,

C. popetnienie przez caly krag lub wiekszos¢ jego cztonkdw czynu razgco
sprzecznego z harcerskimi zasadami ideowymi lub powaznymi przekroczeniami
regulaminéw Organizacji Starszego Harcerstwa lub Zwigzku.

45. Rozwigzac¢ krgg moze okregowy kierownik po konsultacji z Naczelnym Kierownikiem
i Gtéwng Kwaterg Starszego Harcerstwa.

46.Rada rozwigzanego kregu ma prawo odwotac sie od decyzji okregowego kierownika
drogg stuzbowg do Naczelnego Kierownika Starszego Harcerstwa i Gtéwnej Kwatery
Starszego Harcerstwa.

47.W wypadku rozwigzania kregu, pozostaly majgtek kregu przechodzi pod opieke
okregowego kierownika do czasu nastepnej konferencji Starszego Harcerstwa
danego okregu, podczas ktérej kierownicy kregdéw decydujg o rozporzedzeniu
pozostatym majagtkiem.
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X.  ZALACZNIK A — DEKLARACJA KIEROWNIKA KREGU

_ v ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO

POLISH SCOUTING ASSOCIATION
ASSOCIATION DE SCOUTISME FOLONAIS

ORGANIZACJA STARSZEGO HARCERSTWA

Deklaracja Kierownika Kregu Starszoharcerskiego.

MNazwa Kregu

Ja, nize] podpisany/a
Zobowigzuje sie do rzetelnego prowadzenia pracy w Kregu Starszoharcerskim zgodnie z
zasadami Przyrzeczenia | Prawa harcerskiego, oraz przepisami obowiazujacymi w Zwigzku
Harcerstwa Polskiego i w Organizacji Starszego Harcerstwa.

Przepisy obowiazujace w Z.H.P_ i Organizacji Starszego Harcerstwa oraz wytyczne pracy sa
mi Znane.

Czuwajl

Miejsce i data Podpis
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Xl.  ZALACZNIK B — EWIDENCJA CZLONKA

L ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO

POLISH SCOUTING ASSOCIATION
ASSOCIATION DE SCOUTISME POLONAIS

ORGANIZACJA STARSZEGO HARCERSTWA
EWIDENCJA CZt ONKA

NAZWA KREGU

A. Dane osobiste.
1. Imie i Nazwisko

2. Telefon i email
3. Adres i kod pocztowy

4. Data i kraj urodzenia

5. Stan cywilny
6. Szkota ! Zawad

B. Dane organizacyjne.
|. Kandydaci nalezacy poprzednio do Z HP.

1. Data wstapienia do ZH.P.

2. Data ztoZenia przyrzeczenia

3. Petnione funkcje

4. Ostatni stopien harcerski

5. Ostatni przydziat organizacyjny

(jeZeli istniata przerwa w pracy organizacyjnej, podac date zakoriczenia pracy)
6. Data przyjecia do Kregu w charakterze kandydata

7. Data przyjecia do Kregu na czlonka rzeczywistego

8. MNumer legitymacii

Il. Kandydaci nie nalezacy poprzednio do 2 H.P.

1. Data Przyjecia do Kregu w charakterze kandydata
2. Data ztoZenia Przyrzeczenia Harcerskiego
3. Data przyjecia na czlonka rzeczywistego
4. Mumer legitymacji
Data....................... Podpis.......ooo e
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Xll.  ZALACZNIK C — ZGLOSZENIE CZLtONKA RZECZYWISTEGO

ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO

POLISH SCOUTING ASS0CIATION
ASS0CIATION DE SCOUTISME POLONAIS

ORGANIZACJA STARSZEGO HARCERSTWA

Zgtoszenie na Czionka Rzeczywistego
Czesc A
Do: Okregowego Kierownika Starszego Harcerstwa
Stwierdzam, Ze znany mi jest Regulamin Glowny ZHP dziatajacego poza granicami Kraju oraz
Regulaminy Organizacji Starszego Harcerstwa.

Zasady w nich zawarte pragne realizowac w Zyciu osobistym, spotecznym i publicznym.

Zlozytem/am Przyrzeczenie Harcerskie dnia W

Prosze Druha o przyjecie mnie w poczet czlonkdw rzeczywistych Organizacji Starszego

Harcerstwa,
Czuwajl
Data Podpis
Czesc B.
{wypetnia kancelaria Kregu)
Kierownik Kregu Starszoharcerskiego
{Nr) (Peina nazwa Kregu)
Adres Kregu
Stwierdzam Ze dh/dhna
pomysinie odbyt/a okres prébny od dnia do dnia
Zioyta “Przyrzeczenie Harcerskie” w dniu
na rece
(stopien, imig | nazwisko odbierajacego Przyrzeczenée}
W (nazwa misfscowosci, obozu lub kursw)
Data Podpis Kierownika Kregu
CZESC C.
Z dniem przyjmuje dha/dhne

w poczet cztonkdw rzeczywistych Organizacji Starszego Harcerstwa.

Podpis Okregowego Kierownika Starszego Harcerstwa

Data

(podpis sekrefarza Okregy SiH)
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ZALACZNIK D — STAN EWIDENCYJNY KREGU
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XIV.  ZALACZNIK E — ROCZNA REJESTRACJA STARSZYZNY

ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO

POLISH SCOUTING ASSQCIATION
ASSOCIATION DE SCOUTISME POLONAIS

ORGANIZACJA STARSZEGO HARCERSTWA

Roczna Rejestracja Okregowego Kierownika / Cztonka
posiadajacego Stopnia Starszyzny na rok 20

Imie | Nazwisko
Krag
Funkcja
Peten Adres

Telefon i email
Udziat w harcerskiej pracy mtodziezowej lub spotecznej

Skiadke w wysokosci wptacitlem/iam dnia

Czuwajl Podpis Data

OPINIA OKREGOWEGO KIEROWRNIKA

Stwierdzam Ze druh/na spetnit/a
warunki zgodnie z wymogami, i stawiam wniosek przyjecia rejestracji roczne].

Czuwajl  Podpis Data

NACZELNY KIEROWNIK STARSZEGO HARCERSTWA
Przyjmuje wyzej wymieniong rejestracje za rok

Czuwajl  Podpis Data
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